附件1
中国生态文明研究与促进会公开招聘工作人员岗位信息表
	岗位
序号
	岗位名称
	岗位职责
	招聘人数
	岗位条件

	
	
	
	
	所需专业
	学历学位
	其他条件

	1
	杂志
编辑
	协助《中国生态文明》杂志负责人完成杂志选题、组稿、编辑、审校等相关工作
	1名
	专业不限，中文、新闻、传播、生态环境类专业优先
	全日制本科
及以上学历
	1.年龄30岁以下优先，工作经验不限；
2.具备良好的文字表达能力、归纳总结能力、学习沟通能力，肯钻研，责任心强；
3.热爱文字工作，心怀梦想，拒绝平庸，勇于挑战自己。

	2
	新媒体编辑
	协助《中国生态文明》杂志负责人完成新媒体平台的内容编辑和运维
	1名
	专业不限
	全日制本科
及以上学历
	1.年龄30岁以下优先；
2.熟悉互联网文化，熟悉各类H5、条漫、图文、视频等新媒体产品，熟悉多种新媒体平台者优先，具有1年以上新媒体运营经验者优先；
3.具备良好的文字表达能力、学习沟通能力，肯钻研，责任心强；
4.热爱新媒体行业和文字工作，心怀梦想，拒绝平庸，勇于挑战自己。

	3
	项目
主管
	协助《中国生态文明》杂志负责人完成杂志全媒体经营项目的组织和落实
	1名
	专业不限
	全日制本科
及以上学历
	1.熟悉媒体运营工作，熟悉活动策划和组织，有相关媒体运营工作经验者优先；
2.具备良好的文字表达能力、学习沟通能力，注重团队协作，责任心强，执行力强。



