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企业在行动 

青山为卷绿作答

山东新达业务转型的成功实践

为应对环评资质取消带来的行业冲击，山东新达环境保护技术咨询有限责任公司主动求

变，将业务拓展至生态文明示范建设第三方技术服务领域，积极探索企业发展与时代主流

的同频共振。

山东新达创新服务模式，将技术培训贯穿始终，通过深入调研与精准分析，为 14 个地

区量身定制了建设方案，助力这些地区探索绿水青山向“金山银山”的转化路径，实现了

社会效益与经济效益的双赢。

生态文明建设示范区青岛西海岸新区
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企业行动 

在山东新达环境保护技术咨

询有限责任公司（以下简称山东

新达）办公室的墙壁上，悬挂着

一张张布满标记的地图，记录着

他们深耕齐鲁大地的足迹。

从 2019 年开始，这家以环评

业务起家的民营企业，在行业变

革的风口，毅然调转船头，执起

生态文明的“画笔”，在齐鲁大

地上铺展出一幅幅绿水青山转化

为金山银山的鲜活画卷。

破局：当“老路”遇到新挑战

时间回溯至 2019 年。那一年，

生态环境部取消了施行多年的建

设项目环境影响评价资质。公司

负责人回忆说：“这一政策调整，

让以环评为主业的我们感到压力

很大。传统业务赛道变得拥挤，

必须寻找新的增长点。”

危机中孕育新机。当时，生

态环境部正在推进生态文明示范

建设工作，绿水青山就是金山银

山理念深入人心。山东新达顺应

时代召唤，作出了一个大胆的决

定：积极参与生态文明建设示范

区和“两山”实践创新基地的第

三方技术服务工作。

深耕：脚步丈量出的“绿色标尺”

理念的种子，需要扎实的技

术与汗水来浇灌。山东新达的团

队如同“生态医师”，带着专业

的“听诊器”和“处方笺”，深

入一个个县、区，一个个乡、镇。

他们的工作始于一场场“思

想播种”。项目启动前，公司邀

请资深专家首先为创建地区授课，

从生态制度、生态安全、生态经济、

生态文化等方面，将创建目标分

解为易于理解、便于执行的具体

任务。

紧接着，是深入的“田野调

查”。团队走进田间地头、工厂

车间，深入调研当地的生态环境

本底、产业转型升级进展、资源

循环利用状况、生态环保基础设

施建设情况等。“我们要做的，

不仅是发现美，更要找到短板。”

一位项目经理解释道，“比如，

一个地方生态资源很好，如何将

其转化为经济优势？一个乡镇产

业有特色，如何实现生态效益、

经济效益、社会效益的共赢？这

些都是我们需要解答的课题。”

调研归来，海量的数据与信

息在案头汇总。分析、研判、总

结……团队昼夜奋战，为每个地

区“量身定制”建设方案。他们

善于挖掘亮点，将地方的探索和

实践凝练成可复制、可推广的典

型案例；他们也善于“对症下药”，

针对短板提出切实可行的提升路

径。

硕果：十四份亮眼的“绿色答卷”

汗水凝结为硕果。截至目前，

山东新达已为 14 个地区的生态文

明建设工作提供了技术支持，其

中 5 个地区被命名为生态文明建

设示范区，3 个地区获评省级生

态文明建设示范区，6 个地区获

评省级“两山”实践创新基地。

山东新达采用了创新性的服

务模式——将技术培训贯穿于服

务的全过程。山东新达不仅是方

案的制定者，更是理念的传播者。

启示：一条越走越宽的“共赢”

之路

山东新达的实践，是在探索

一条企业与时代的同频共振之路。

对于生态文明示范创建地区

而言，被命名为生态文明建设示

范区或“绿水青山就是金山银山”

实践创新基地，不仅是荣誉，还

是亮丽的城市名片，能吸引更多

绿色投资，更好推动生态产品价

值实现，真正让“好生态”变成“金

饭碗”。

对于企业而言，这条路则意

味着广阔的“蓝海”——在服务

国家生态文明建设工作大局的同

时，也丰富了自身业务内涵，塑

造了在生态环保咨询领域的专业

品牌，在实现企业经济效益的同

时履行了社会责任。

山东新达的事例证明，当企

业将发展融入时代主流，脚下的

路就会越走越宽。如今，他们正

以技术为笔，以青山为卷，在齐

鲁大地上书写更加生动的生态文

明故事。

（供稿：山东新达环境保护技术

咨询有限责任公司）


